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COORDENADORIA DE DESENVOLVIMENTO ACADEMICO (CDA)

NUCLEO DE APOIO PSICOPEDAGOGICO AO RESIDENTE (NAPPR E)

Daniela Tavares Pimenta
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APRESENTACAO

Todas as Residéncias nas Areas de Salde de que trata este edital tem como cenario principal e
responsabilidade pelo ensino o Hospital Universitario Pedro Ernesto, cuja missao é:

“Prestar assisténcia integrada, humanizada e de exceléncia a saude, sendo agente transformador
da sociedade através do ensino, pesquisa e extensao”

Nos programas de Residéncia em Enfermagem, Odontologia e Psicologia ha co-responsabilidade
pelo ensino, respectivamente, com a Faculdade de Enfermagem, Instituto de Psicologia e
Faculdade de Odontologia.

“N06s devemos fazer da vida e do tempo o que de melhor n6s pudermos, todos os dias” (Betinho)

"A atencdo é a mais importante de todas as faculdades para o desenvolvimento da inteligéncia
humana." (Charles Darwin)
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EDITAL

O Reitor da Universidade do Estado do Rio de Janeiro e o Diretor do Hospital Universitario Pedro
Ernesto, no uso das atribuicdes que lhes sdo conferidas, tornam publica, através do Centro de
Producado da Universidade do Estado do Rio de Janeiro (CEPUERJ), a abertura das inscricbes e
estabelecem normas relativas a sele¢do de candidatos ao primeiro ano de Residéncia nas areas
de Enfermagem, Fisioterapia, Fonoaudiologia, Nutricdo, Odontologia, Psicologia e Servigo Social,
a iniciar-se no ano de 2010 mediante as condi¢fes estabelecidas neste Edital.

1. DA RESIDENCIA

1.1 - A Residéncia € um programa de educagdo em servico com objetivo de capacitagdo
profissional, cumprido em regime de tempo integral (podendo incluir plantdes), perfazendo um total
de 2.880 horas anuais, a ser realizado prioritariamente nas dependéncias do Hospital Universitario
Pedro Ernesto e sob a responsabilidade administrativa e pedagogica da Coordenadoria de
Desenvolvimento Académico (CDA), através do Nucleo de Apoio Psicopedagogico da Residéncia
(NAPPRE) em parceria com a Coordenacao de Residéncia de cada area.

1.2 - Considerando a Lei Federal n°11129 de 30 de julho de 2005 e a Portaria Interministerial
(MEC e Ministério da Saude) n45 que legislam sobre a Residéncia em Area Profissional de
Saude e a Comissao Nacional de Residéncia Multiprofissional (CNRMS) em Saude e o Edital n°1,
de 4 de julho de 2008 que convoca as Instituicdes de Ensino Superior e Orgdos que possuem
Programas de Residéncia Multiprofissional em Salde e em Area Profissional da Salde para
cadastramento junto a CNRMS, informamos que os Programas de Residéncia oferecidos neste
Edital de Sele¢do encontram-se em processo de Credenciamento para reconhecimento junto ao
MEC e Ministério da Saude.

1.3 - Atualmente, a bolsa auxilio mensal tem o piso de R$ 1.916,45 (um mil, novecentos e dezesseis
reais e quarenta e cinco centavos), para uma carga horaria de 60 horas semanais.

1.4 - Os candidatos selecionados e matriculados seréo avaliados regularmente pelos preceptores
dos programas de suas respectivas areas, tomando por base o resumo das atividades a serem
desenvolvidas (vide item 2, subitem 2.3), o seu desempenho técnico-profissional e sua integragéo
nas atividades curriculares. Somente receberdo o Certificado de Concluséo, os residentes que
satisfizerem as condi¢cBes previstas no Regimento Interno da Residéncia de cada area.

1.5 - Os candidatos selecionados e devidamente matriculados participardo obrigatoriamente da
solenidade de abertura, conforme Calendario de Atividades (ver item 12).

1.6 - Todos os programas terdo inicio em 01/02/2010.

2. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1 - O Concurso obedece as normas descritas por este Edital e é executado pelo Centro de
Producgéo da Universidade do Estado do Rio de Janeiro (CEPUERJ), através da Coordenacéo de
Processos Seletivos (COPROSEL).

2.2 - Todos os programas terdo a duracdo de 2 (dois) anos, exceto para a area de Odontologia
que sera de 3 (trés) anos.
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2.3 - E oferecido um total de 94 (noventa e quatro) vagas para o ano de 2010, distribuidas

conforme quadros a seguir:

ENFERMAGEM
PROGRAMAS VAGAS COMPETENCIAS A SEREM DESENVOLVIDAS
Cardiovascular 06
Centro Cirudrgico 04
Cirurgica 06
Clinica Médica 10
Planejar, executar e avaliar a assisténcia de
Enfermagem do Trabalho 01 enfermagem, aplicando os principios cientificos e
Nefrologia 05 éticos no cuidado aos usuarios do Sistema Unico de
. Saude. Realizar atividades de educagédo, pesquisa e
Neonatologia 04 extensdo voltadas para a qualificacédo das acbes de
Obstetricia 06 enfermagem nos servicos de saude.
Pediatria 05
Psiquiatria e Saude Mental 02
Saude do Adolescente 03
Terapia Intensiva 03
TOTAL 55

- A coordenacao e a preceptoria do Programa de Residéncia em Enfermagem s&o compostas por
profissionais em pleno exercicio de suas atividades no Hospital Universitario Pedro Ernesto/UERJ.

- O projeto da Residéncia de enfermagem foi revisado numa parceria de professores da
Faculdade de Enfermagem da UERJ e enfermeiros do Hospital Universitario Pedro Ernesto. No
momento, 0 processo estd em andlise na Sub-Reitoria de Pés-Graduacdo e Pesquisa da UERJ,
com vistas a obtencdo do grau de especializagao.
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FISIOTERAPIA

PROGRAMA VAGAS ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS

Prover assisténcia fisioterapéutica fundamentada na
construcdo diagndstica cinesioldgica funcional, na
prescri¢cdo das metodologias e técnicas indicadas em cada
caso, colhendo e gerando dados necessarios para o
correto acompanhamento evolutivo do tratamento,
desenvolvendo pesquisa quando necessario. Durante o 1°
ano o residente passara dois meses em cada uma das
unidades a seguir: Cirurgia Geral, Geriatria e Gerontologia,
Neonatologia, Neurologia, Terapia Intensiva e Traumato-
ortopedia.

O 2° ano teré duragéo de 12 meses (aprofundamento
tedrico-pratico) em uma das seguintes unidades: Cirurgia
Geral, Geriatria e Gerontologia, Neurologia, Terapia
Intensiva e Traumato-ortopedia. A escolha da area de
aperfeicoamento sera baseada no interesse do residente e
média de avaliagdo do 1°ano.

Fisioterapia Geral 06

TOTAL 06

- O programa de Residéncia foi aprovado pelo COFFITO através das Portarias n° 25, 26 e 27 de 2
de agosto de 2000 e 42 de 17 de abril de 2002 e em processo de recredenciamento em 2008.

- A Universidade do Estado do Rio de Janeiro (UERJ) n&o dispde do Curso de Graduacdo em
Fisioterapia, sendo a coordenagdo, assim como a preceptoria do programa de Residéncia exercida
pelo corpo clinico de fisioterapeutas (técnhico-administrativos) do HUPE/UERJ.

FONOAUDIOLOGIA

PROGRAMA VAGAS ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS
Area de atuacio: Cuidado e pesquisa em motricidade orofacial,

Motricidade orofacial incluindo avaliacéo, diagnostico diferencial,

com énfase em disfagia 02 intervenc&o e conduta terapéutica
: : fonoaudiol6gica em ambiente hospitalar
e cuidado hospitalar . L N
(enfermaria e ambulatorio), referente a saude do
neonato, criancga, adolescente, adulto e idoso.
TOTAL 02

- O Programa de Residéncia foi reconhecido como modalidade de pos-graduagdo Lato-Sensu atraves
da Resolucdo do CFFa n° 323 de 17 de fevereiro de 2006. A concessao do Titulo de Especialista
obedecera as Resolugbes do CFFa n° 321 e 322 de 17 de fevereiro de 2006.

- A Universidade do Estado do Rio de Janeiro (UERJ) ndo dispde do Curso de Graduagdo em
Fonoaudiologia, sendo a coordenagéo, assim como a preceptoria do programa de Residéncia exercida
pelo corpo clinico de fonoaudiblogos (técnico-administrativos) do HUPE/UERJ.
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PROGRAMAS VAGAS ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS

Planejar cardapios, compras, estoque de
alimentos, observando-se as diversas patologias,
estados fisioldgicos e faixas etarias. Aplicar o
02 manual de Boas Préticas e de procedimentos
operacionais padronizados (POP); producao de
alimentos e todas as suas etapas dentro da
Unidade de Alimentac&o e Nutri¢do.

Nutric&o Institucional

Avaliar, orientar e acompanhar nutricionalmente
0s pacientes internados e ambulatoriais, calcular
as dietas, supervisionar e capacitar 0s
funcionarios. Abrange as seguintes areas
distintas: clinica cirargica (com concentracdo em
13 cirurgia geral); cirurgia toraxica / oncologia;
clinica médica / suporte nutricional; clinica
médica / doencas infectoparasitérias; clinica
médica / hematologia, clinica médica / clinica de
hipertenséo e saude do idoso; suporte nutricional
(com concentracdo em CTI); maternidade;
pediatria; nefrologia; cardiologia e clinica do
adolescente.

Nutricdo Clinica

TOTAL 15

by

- A escolha do programa a ser desenvolvido em Nutricdo Clinica obedecerd a ordem de
classificacdo do concurso. - A coordenagdo e a preceptoria do Programa de Residéncia em
Nutricdo sé@o exercidas por profissionais em pleno exercicio de suas atividades no Hospital
Universitario Pedro Ernesto/UERJ.
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ODONTOLOGIA

PROGRAMA VAGAS ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS

Desenvolver atividades teoricopraticas voltadas
] _ para as cirurgias orais e maxilofaciais, em
Cirurgia ambulatorio e centro cirdrgico. Abrange cirurgias
Bucomaxilofacial 01 para tratamento das fraturas faciais, dos cistos,
tumores e infec¢des das regides oral e
maxilofacial, reconstrugcdes do esqueleto facial,
tratamento das deformidades dentofaciais e
cirurgias orais menores.

TOTAL 01

- O Programa de Residéncia € reconhecido pelo Conselho Federal de Odontologia (CFO) e pelo
Colégio Brasileiro de Cirurgia e Traumatologia Bucomaxilofacial.

- A coordenacdo e a preceptoria do Programa de Residéncia em Cirurgia Bucomaxilofacial sao
exercidas por profissionais em pleno exercicio de suas atividades no Hospital Universitario Pedro
Ernesto/UERJ.

PSICOLOGIA

PROGRAMA VAGAS ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS

Participar de intervengdes terapéuticas e institucionais:
reunifes de equipe, sessodes clinicas interdisciplinares,

. o acompanhamento do paciente internado, atendimento
Clinico-Institucional | 05 ambulatorial, familiar, individual e de grupo. Abrange o
atendimento nas Unidades de Adolescente (enfermaria e
ambulatorio), Pediatria, Nucleo Perinatal,Cirurgia Cardiaca,
Psiquiatria (CAPS/UERJ, enfermaria, terapia de familia e
TOTAL 05 psicodiagndstico) e de ldosos.

- O Programa de Residéncia é reconhecido como curso de especializacdo Lato-Sensu em Psicologia
Clinico-Institucional, modalidade Residéncia Hospitalar, possuindo registro no MEC.

- Em consequéncia, o Residente em Psicologia Clinico-Institucional também € aluno do Curso de
Especializacdo e tem, portanto as duas matriculas. Uma é feita no HUPE/UERJ e a outra no
Instituto de Psicologia da UERJ.

10
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SERVICO SOCIAL
PROGRAMAS VAGAS ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS
Servico Social: Atendimento individual a usuérios, em grupo, a familiares da
populagdo usuaria e a comunidade do entorno do servico;
Salde do Adolescente Visita Domiciliar; caso necessario;
Elaboracéo de estudos para emissao de parecer social,
Saude do Adulto Praticas educativas visando a prevencao e promocao da
saude (salas de espera, grupos de familiares, recepcao
Saude da Crianca integrada, acolhimento, outros grupos de carater informativo-
) 10 reflexivo);
Saude do Idoso Levantamento de recursos sécio-institucionais e relacdes inter-
) institucionais, bem como, construcao de redes de apoio social;
Salde Mental Participacdo em atividades extra-muros (reuniées de
B conselhos de direitos, de politicas dentre outras);
Saude da Mulher Elaboracdo de pesquisas, projetos interventivos e producéo
; de conhecimentos, participacdo em eventos cientificos;
Satde do Trabalhador Participacdo em atividades institucionais (reunides de equipe,
grupos de estudos, sessao clinica e outros);
Supervisao sob orientacao técnica.
TOTAL 10

- A alocagdo dos residentes nos programas especificos da Residéncia em Servigco Social onde
desenvolvera o treinamento em servigco dar-se-a4 apds a semana de recep¢do do Servigco Social,
qguando os selecionados por ordem de classificagdo, irdo declarar sua opgédo de programa em
formulario proprio. Somente serdo aceitos os formularios que estejam preenchidos com todas as
opcdes de programa em ordem decrescente de prioridade. O atendimento a op¢ao de escolha sera
realizado de acordo com os seguintes critérios: 1°: melhor classificacdo geral, 2°: maior nota na
prova discursiva e 3°: op¢éo do candidato.

- O programa de Residéncia apresenta suas competéncias especificas baseadas nas Diretrizes

Curriculares da ABEPSS para o Curso de Graduagcdo em Servico Social e nos principios e
diretrizes do Sistema Unico de Saude.

3. DOS OBJETIVOS DOS PROGRAMAS DE RESIDENCIA

ENFERMAGEM:

- Desenvolver saberes e préaticas especializadas em enfermagem para o estabelecimento de
cuidado técnico, humano e ético;

- Qualificar o enfermeiro para realizar atividades de educagdo em saude, gerenciamento da
assisténcia, ensino, pesquisa e extensao;

- Capacitar o enfermeiro na atencao multidisciplinar a clientela assistida e a sua familia;

- Promover a capacidade critico-reflexiva do enfermeiro na busca de solu¢des dos problemas do
cotidiano da pratica profissional e bioseguranca;

- Promover pratica transformadora, considerando os aspectos éticos das relagdes interpessoais e
interdisciplinares no processo de trabalho.

11
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FISIOTERAPIA:

- Capacitar o profissional com formacdo generalista, humanista, critica e reflexiva a realizar
pesquisa e prover assisténcia fisioterapéutica com objetivo de restaurar a integridade de sistemas
e funcBes baseado no diagnostico cinesioldgico funcional e na definicdo e execucgdo de praticas
fisioterapéuticas de carater preventivo e terapéutico. - - Prover visdo ampla e global respeitando
0s principios éticos, bioéticos e culturais do individuo e da coletividade.

FONOAUDIOLOGIA:

- Capacitar o fonoaudiélogo com formacgéo generalista, humanista, critica e reflexiva a atuar em
todos os niveis de atencdo a saude, com base no rigor cientifico e intelectual, visando ao
aperfeicoamento de habilidades e competéncias para atuacdo em ambiente hospitalar.

- Promover visdo ampla e global, respeitando os principios éticos e bioéticos e culturais do
individuo e da coletividade. Ter como objeto de estudo principal a motricidade orofacial, buscando
aprofundar o conhecimento técnico-cientifico e a capacidade critico-reflexiva para preservar,
desenvolver e restaurar a integridade de sistemas e fungdes através da elaboragdo de diagnoéstico
clinico-funcional, definicdo e execucdo de praticas fonoaudioldgicas de carater preventivo e
terapéutico, em equipe interdisciplinar.

NUTRICAO:

- Capacitar o profissional Nutricionista para atuacdo nos niveis secundario e terciario de atencao,
visando ao aperfeicoamento de habilidades e competéncias especificas para atuacdo em
ambiente hospitalar.

ODONTOLOGIA:

- Capacitar o profissional para o diagnéstico das condicbes que acometem as regides oral e
maxilofacial, e para a execucdo de procedimentos de cirurgia bucomaxilofacial em ambulatério e
centro cirdrgico. Além disso, objetiva o tratamento cirtrgico de fraturas faciais, dos cistos e tumores,
das infeccbes das regibes oral e maxilofacial, das deformidades dentofaciais, bem como os
procedimentos de reconstrucéo do esqueleto facial.

PSICOLOGIA:

- Dar atendimento ao individuo, as familias, as equipes multidisciplinares, entendendo as formas
singulares de responder ao adoecimento, escutar, analisar e lidar com os mudltiplos fatores
implicados no trabalho institucional.

SERVICO SOCIAL:

- Capacitar o profissional de Servico Social na constituicdo do trabalho na area de saude a partir
de sua inserc¢do e investigacdo em servico. Proporcionar ao profissional o aprofundamento no
desenvolvimento de atividades de assisténcia, pesquisa e capacitagdo em saude, considerando-a
a partir dos marcos de consolidacdo socio-histdérica do SUS e em consonancia com o projeto
ético-politico da profissao.

- Desenvolver estudos e habilidades relativos & compreenséo e inser¢éo no trabalho em saude, na
articulacao intersetorial e no controle social.

12
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4. DOS REQUISITOS PARA INGRESSO NA RESIDENCIA

4.1 - Possuir diploma de graduacdo plena, certificado e/ou declaracdo de conclusdo de curso
relativo a area a que concorre, com data de término até 31/01/2010, realizado em instituices
credenciadas pelo Ministério da Educacao e Cultura (MEC).

4.2 - Possuir situacéo regularizada junto ao Conselho Regional respectivo até 31/03/2010. Os candidatos
oriundos de outros Estados da Federacdo e estrangeiros deverdo possuir autorizacdo do referido
Conselho Regional para atuarem profissionalmente no Estado do Rio de Janeiro.

4.3 - Possuir diploma revalidado por Universidade Publica Brasileira e registro profissional, nos
casos de candidatos com diploma obtido em instituicdes estrangeiras.

4.4 - Ser aprovado nas etapas do concurso e selecionado de acordo com o numero de vagas de
cada programa.

4.5 - Cumprir as determinagdes deste edital.

5. DAS INSCRICOES

5.1 - Periodo/ Local/ Horario/Taxa

PERIODO LOCAL TAXA DE INSCRICAO

24/08 a 18/09/2009 INTERNET no enderecgo eletrdnico R$95,00
http://iwww.cepuerj.uerj.br

Serdo aceitos pedidos de isengéo de taxa de inscricdo no periodo de 24 a 28/08/2009, de acordo
com edital especifico disponivel no endereco eletrd nico http://cepuerj.uerj.br . Os pedidos
deverdo comprovar a hipossuficiéncia do candidato em efetuar o pagamento da taxa e ser
entregues no Protocolo Geral do CEPUERJ, das 10 as 17 horas, Pav. Jodo Lyra Filho, 1°andar,
bloco A, sala 1002 ou via SEDEX 10. As respostas dos pedidos seréo divulgadas em 04/09/2009, a
partir das 14 horas, no endereco eletrénico http://www.cepuerj.uerj.br.

5.2 - Procedimentos para inscri¢cao pela Internet:

- Certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos neste Edital para a participa¢éo neste Concurso.
-Acessar o0 endereco eletrbnico http://www.cepuerj.uerj.br , link Residéncia Saude2010, onde
estardo disponibilizados o Edital para baixa e impresséo, o Formulario de Solicitacdo de Inscri¢céo,
o boleto bancério e o Cronograma de Atividades;
- As inscrices somente poderdo ser realizadas até as 18 horas do ultimo dia de inscri¢éo;
- Realizar a inscrigdo através do link de Inscrigcdo e optar pela area e programa de treinamento
ao qual deseja concorrer , conforme subitem 2.3;
- Preencher todos os campos do Formulario de Solicitagdo de Inscricdo, e, apds o referido
preenchimento, envia-lo para cadastramento através do botéo especifico (ENVIAR);
- ApOs a concluséo do preenchimento do formuléario, aguardar a geracao completa do boleto
bancério para pagamento da taxa de inscricdo, impri  mindo-o em papel A4,
- Efetuar o pagamento até a data de vencimento, em espécie, em qualquer Instituicdo
Bancaria, nos caixas eletrdnicos ou nos servicos ba ncarios na internet. Nao sera aceito
depdsito em conta corrente do CEPUERJ ou agendament o de pagamento .
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OBSERVACOES:

* Caso seja identificada a inscricdo em mais de uma area/programa para o mesmo candidato, bem
como confirmado o pagamento das taxas de inscri¢cdo, informamos que néo havera devolugéo dos
valores recebidos.

» Para a area de Nutricao, sera permitido aos candida  tos que ja concluiram um programa de
residéncia, a realizacdo de apenas um programa dist into do j& cursado. Para as demais
areas, é vedada a repeticdo de qualquer programa.

« Para todas as areas NAO SERA PERMITIDA A MATRICULA DE CANDIDATOS QUE FORAM
DESLIGADOS DE PROGRAMAS DE RESIDENCIA DO HUPE/UERJ, CONFORME O
REGIMENTO INTERNO DE CADA AREA.

» Por questdo de seguranca e esclarecimento de duvidas, o candidato devera manter em seu
poder a copia do comprovante de pagamento da taxa de inscri¢ao.

» O CEPUERJ néo se responsabilizara pelas solicitacdes de inscricdo ndo recebidas por motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento de linhas de comunicacéao,
bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transmissao dos dados.

* O boleto bancério referente ao pagamento da taxa de inscricao ficara indisponivel para impresséo apés o
seu recebimento pelo CEPUERJ. Assim sendo, o candidato podera, 72 horas ap0s o pagamento,
confirmar se o0 mesmo foi creditado corretamente da seguinte maneira:

a) Acessar novamente o endereco eletrdnico http://www.cepuerj.uerj.br , link Concurso de
Residéncia Saude 2010;

b) Digitar seu CPF e escolher a opgéo reimpressdo de boleto, neste momento aparecerd a
mensagem: VOCE JA SE ENCONTRA EM NOSSO CADASTRO E SEU PAGAMENTO FOI
RECEBIDO COM SUCESSO.

* As inscri¢cdes pela Internet somente serdo efetivadas apés recebimento do crédito referente ao
pagamento da taxa de inscri¢cdo pela instituicdo bancaria.

* O candidato deveré ficar atento a liberacdo da impresséo do Cartdo de Confirmacgéo de Inscrigéo
via Internet para a efetivacdo da mesma.

5.3 - Informagdes Complementares
5.3.1 - Aiinscri¢ao vale, para todo e qualquer efei  to, como forma expressa de aceitacédo
de todas as normas constantes no presente Edital, d as quais ndo podera haver

alegacado de desconhecimento.

5.3.2 - Em hipétese alguma as taxas de inscricdo, d e recursos ou de revisdo de notas
serdo devolvidas.

5.3.3 - Nao seréo efetivadas as inscricbes de candidatos que ndo obedecerem aos prazos

determinados e que tenham realizado agendamento para pagamento da taxa de inscricao via
caixa eletrénico, ap6s o periodo de inscricao.

14




H!c

% %
2 s S FRObUCAG ~ HOSPITAL UNIVERSITARIO
' — PEDRO ERNESTO

5.3.4 - N&o serdo aceitas inscricBes condicionais n  em tampouco inscri¢cbes fora do
periodo, horério e local estabelecidos, quaisquer q ue sejam as razdes alegadas, salvo
pelo adiamento oficial do periodo inicialmente divu lgado, como também, através de
fax, correio eletrdnico ou de qualquer outra forma nao especificada neste.

5.3.5 - N&o ser& permitida a troca de programas ap6é s o término do periodo de inscrigdes.

6. DA CONFIRMACAO DA INSCRICAO

6.1 - O Cartdo de Confirmacao de Inscricdo (CCIl) estara disponivel para impressdo no enderego
eletrbnico http://www.cepuerj.uerj.br , a partir das 14 horas, do dia 19/10/2009.

6.2 - Caso o Cartdo de Confirmacdo de Inscricgdo (CCIl) contenha algum dado incorreto, o
candidato deverd enviar um e-mail para o endereco coprosel@uerj.br , informando o dado
incorreto e a alteracdo a ser processada. O e-mail devera conter nome do candidato, CPF, area e
programa ao qual concorre. A corre¢do sera processada em até 48 horas apos o recebimento do
e-mail e o novo cartdo estara disponivel para re-impressédo apos este periodo.

7. DAS ETAPAS DO CONCURSO

7.1 - O Concurso compreendera as etapas abaixo relacionadas:

. , Pontos Minimos
< Tipo NUumero Valor ~
AREAS X para Aprovagao em

de Prova de Questdes em Pontos cada area

Odontologia e Objetiva 40 40 20

Servico Social Discursiva 02 60 30

Enfermagem e Objetiva 30 30 15

Nutrig&o Di§9ursiva 03 45 25
Préatico-oral 25

Objetiva 25 25 15

Fisioterapia D|§(_:urS|va 3 45 20
Prético-oral 30

) ) Objetiva 25 20 10

Fonoaudiologia Discursiva 2 40 20
Pratico oral 40

] ) Objetiva 40 40 20

Psicologia Discursiva 02 60 30
Titulos 10
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7.2 - Das Provas Objetiva e Discursiva (para todas as areas):
7.2.1 - A Prova Obijetiva, de carater eliminatério e classificatorio, constara de:

- Questdes de multipla escolha em numero e total de pontos variado para cada area (ver
quadro 7.1), com peso igual para todas as questdes. Serdo considerados aprovados 0s
candidatos que obtiverem o minimo de pontos conforme discriminacdo no quadro 7.1 para
cada érea.

- Para &rea de Nutricao :
Programa de Nutri¢do Institucional: seréo 10 questdes de Nutricdo Clinica e 20 de Nutric&o Institucional;
Programa de Nutricdo Clinica: serdo 20 questdes de Nutricdo Clinica e 10 de Nutricdo Institucional.

7.2.2 - A Prova Discursiva, de carater eliminatorio e classificatorio, constara de 2 (duas) ou 3
(trés) questdes, de acordo com cada area conforme discriminado no quadro 7.1. A pontuacao
minima para cada area nesta etapa também deve ser consultada no referido quadro.

Em cada questdo admite-se de 2 (dois) a 4 (quatro) sub itens cuja pontuacdo sera
obrigatoriamente explicita por ocasido da divulgacdo do gabarito desta etapa.

7.2.3 - Para a area de Nutricdo, a Prova Discursiva obedecera aos contetudos descritos a
seguir, constantes também do Anexo 1, e para as demais areas, o conteudo sera o citado no
referido anexo:

AREA Programa Conteudo da Prova Discursiva
Nutricdo Clinica, Cirdrgica e Suporte
Nutri¢cdo Clinica Nutricional em criangas, adultos,
Nutrig&o adolescentes, gestantes e idosos.

Administragcdo em Servigos de Alimentagao

Nutri¢cdo Institucional e Nutricio

7.3 - Da Realizac&o das Provas Objetiva, Discursiva e Prético-oral

7.3.1 - As Provas Objetiva e Discursiva estdo previ stas para serem realizadas no dia
01/11/2009 (Domingo), as 9 horas, no Campus da UERJ - Maracana, municipio do Rio
de Janeiro, e terdo a duragdo maxima de 4 horas.

7.3.2 - A data prevista para a realizagdo das Provas Objetiva e Discursiva podera ser
alterada. No Cartdo de Confirmacdo de Inscricdo, serdo informados, o local, o horario e a
data definitiva das provas.

7.3.3 - As gquestBes das provas obedecerdo aos programas e as referéncias bibliograficas
indicadas no Anexo 1 deste Edital.

7.3.4 - O candidato devera comparecer ao local destinado a realizag&o das provas (objetiva e
discursiva) com antecedéncia minima de uma hora do horario fixado para o seu inicio,
portando caneta esferografica (tinta azul ou preta), Cartdo de Confirmagdo de Inscricdo e
documento de identidade original com o qual se inscreveu. Nao serdo aceitas fotocopias ou
protocolos de documentos sem foto.
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7.3.5 - Serdo considerados documentos oficiais de identidade: carteiras expedidas pelos
Comandos Militares (Ex-Ministérios Militares), pelos Corpos de Bombeiros Militares e pelas
Policias Militares, carteiras expedidas pelos 6rgdos fiscalizadores de exercicio profissional
(Ordens, Conselhos), passaporte, certificado de reservista, carteiras funcionais do Ministério
Publico e da Magistratura, carteiras expedidas por 6rgao publico que, por Lei Federal, valem
como identidade; carteira de trabalho e carteira nacional de habilitacdo (somente o modelo
novo, com foto).

7.3.6 - A identidade que estiver com prazo de validade vencido, ndo sera aceita como
documento valido para realiza¢éo das provas.

7.3.7 - Os documentos deverdo estar em boas condicbes, de forma a permitirem, com
clareza, a identificacdo do candidato.

7.3.8 - Nao serd admitido o ingresso no local de realizacdo das provas ao candidato que
chegar apdés o horario fixado para seu inicio. Os portbes do Campus da UERJ serdo
fechados impreterivelmente as 9 horas .

7.3.9 - Os candidatos serdo identificados digitalmente ao entrarem na sala de prova através
de sistema especifico, bem como os celulares serdo recolhidos, a fim de se garantir a
moralidade e a igualdade de oportunidades. Caso o candidato se recuse a ser identificado ou
nao entregue o celular ao fiscal de sala, 0 mesmo sera considerado eliminado do Concurso.

7.3.10 - Ao candidato somente sera permitida a realizacdo das provas em data, local e
horério constantes no Cartdo de Confirmagédo de Inscricdo (CCI), ndo havendo, portanto,
segunda chamada das provas.

7.3.11 - N&o havera aplicacdo das provas fora do espaco fisico, data e horarios pré
determinados no Cartdo de Confirmacdo de Inscricdo (CCl) ou em Retificagdo Oficial do
Edital, a ndo ser nos casos previstos no subitem 7.3.24.

7.3.12 - Nao sera permitida a consulta a nenhuma espécie de livros, textos, notas de estudos,
revistas e folhetos, nem tampouco a utilizacdo de quaisquer aparelhos eletrénicos, tais como
agendas eletrbnicas, relégios com calculadoras ou assemelhados, walkman, gravador ou
receptor, palm top, pager ou telefone celular, sob pena de eliminagéo do Concurso.

7.3.13 - As instrugdes contidas na contracapa das provas objetiva e discursiva deverdo ser
cumpridas, integralmente, pelo candidato.

7.3.14 - O cartdo-resposta sera considerado como Unico e definitivo documento para efeito de
correcdo da prova objetiva, devendo ser assinado e preenchido corretamente pelo candidato, de
acordo com as instru¢cbes contidas na contracapa das provas, € no cartdo-resposta, ndo sendo
substituido em hipo6tese alguma, por erro do candidato no preenchimento.

7.3.15 - N&o sera permitida a marcagdo do cartdo-resposta por outra pessoa gque ndo seja o
candidato, salvo o caso de o mesmo ter solicitado condi¢cdes especiais, conforme subitem 7.3.24,
mediante autorizagéo da Coordenacao de Processos Seletivos.

7.3.16 - Ao término das provas, o candidato devera entregar, obrigatoriamente , ao fiscal de sala o
cartdo resposta da Prova Obijetiva e o caderno de Prova Objetiva e Discursiva, sendo eliminado do
Concurso o candidato que ndo cumprir esta determinag&o.

7.3.17 - Por motivo de seguranca, os candidatos somente poderdo ausentar-se,
definitivamente, do local de realizagdo das provas, ap0s uma hora, contados a partir do
efetivo inicio da mesma.
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7.3.18 - Nao havera, qualquer que seja o motivo alegado, prorrogacdo do tempo previsto para
aplicacéo da prova, em virtude de afastamento do candidato da sala de prova.

7.3.19 - Sera atribuida nota zero a questao que, no cartao-resposta:

. n&o estiver assinalada;

. contiver mais de uma alternativa assinalada, emenda ou rasura, ainda que legivel;
. contiver campo de marcacao ndo preenchido integralmente.

7.3.20 - Sera vedado ao candidato retirar-se do recinto das provas sem a devida autorizacao
e acompanhamento de fiscal.

7.3.21 - Os trés ultimos candidatos deverdo permanecer em sala até que o Ultimo candidato
termine sua prova, devendo todos assinar a Ata de Sala, atestando a idoneidade da
finalizac&o da prova.

7.3.22 - A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas
devera levar um acompanhante, que ficard em sala reservada para essa finalidade e que
sera responséavel pela guarda da crianca.

7.3.23 - O candidato que, por algum motivo, desejar ndo participar do Concurso, apés assinar
a Lista de Presenca, devera assinar o Termo de Desisténcia do Concurso, lavrado pelo
Coordenador do local.

7.3.24 - O candidato que necessitar de condicdes es peciais para a realizacdo da prova
deverd enviar ao CEPUERJ/Coordenagdo de Processos S eletivos, Caixa Postal 46.500,
Agéncia Vila Isabel, Rio de Janeiro, RJ, CEP. 20551 -970, através de SEDEX 10,
requerimento com exposi¢ao de motivos, acompanhado de atestado médico original (com
assinatura e namero do registro profissional), até o dia 09/10/2009 (data de postagem).

7.3.25 - A solicitacdo de condigBes especiais para a realizagdo das provas sera atendida
obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade.

7.3.26 - Nao serdo concedidas condicbes especiais para a realizagdo das provas ao
candidato que n&o as solicitar no prazo determinado no subitem 7.3.24.

7.3.27 - O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo alegado, caracterizara
desisténcia do candidato em prestar o concurso.

7.4 - Do Gabarito das Provas Obijetiva e Discursiva
7.4.1 - Os gabaritos das provas objetiva e discursi  va seréo divulgados no dia 03/11/2009, a
partir das 14 horas, no enderecgo eletrénico http://  www.cepuerj.uerj.br e nos quadros de
avisos do CEPUERJ.

7.5 - Dos Recursos ao Gabarito da Prova Objetiva e Discursiva
7.5.1 - Serdo admitidos recursos aos gabaritos das Provas Obijetiva e Discursiva no periodo
de 03 a 05/11/2009, e para efetivar a solicitagdo d e recursos o candidato ou seu

representante legal, deverdo obedecer aos procedime  ntos abaixo:

7.5.1.1 - Na Internet:

a) acessar o endereco eletrénico http://www.cepuerj.uerj.br;
b) acessar o link inscri¢cdes on line;
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¢) acessar o link da Residéncia Saude 2010;

d) digitar o CPF, selecionar o programa no qual se inscreveu, selecionar a opg¢ao
“solicitar recurso” e clicar no botao “enviar”;

e) preencher o recurso e clicar no botdo “enviar”;

f) imprimir o boleto de pagamento da taxa de recursos no valor de R$ 27,00 e efetuar o
pagamento em espécie em qualquer Instituicdo Bancaria ou através dos servigos da Internet;

g) o recurso devera ser devidamente fundamentado tomando por base as referéncias
bibliograficas constantes do Anexo |.

7.5.1.2 - No campus da UERJ, caso o candidato ndo tenha acesso a internet:

a) dirigir-se ao campus da UERJ, a rua Sao Francisco Xavier, 524, Pav. Jodo Lyra
Filho, 1°andar, bloco A, sala 1006 (CEPUERJ), no h orério de 9 as 17h;

b) Acessar a internet e seguir os passos descritos no item 7.5.1.1 deste Edital.

7.5.2 - Seréo indeferidos os requerimentos que ndo obedecerem a sistematica, forem
entregues fora do prazo, que ndo estejam fundamentados de acordo com a bibliografia
indicada ou que nao seja identificado o recolhimento da taxa de recursos.

7.5.3 - ApOs julgamento dos recursos, caso haja questdes anuladas, os pontos correspondentes as
mesmas serdo atribuidos a todos os candidatos indistintamente. Da deciséo final da banca
examinadora ndo caberd novo recurso, sendo soberana suas decisdes, razdo pela qual serdo
indeferidos, liminarmente, recursos ou revisdes adicionais.

7.5.4 - N&o serdo aceitos recursos por via postal, telegrama, fax, ou outro meio que nao seja
o0 especificado neste Edital.

7.5.5 - N&o serédo fornecidas informagdes sobre resultados através de telefone.

7.5.6 - Os gabaritos pés-recurso estardo disponivei s no dia 13/11/2009, a partir das 14 horas,
no quadro de avisos do CEPUERJ e no endereco eletrd  nico http:/mww.cepuerj.uerj.br. As
respostas da banca examinadora ficaréo disponiveis no CEPUERJ, Pav. Jodo Lyra Filho, 1°
andar, bloco A, sala 1028.

7.6 - Dos Resultados da Prova Obijetiva

7.6.1 - A listagem de pontuacdo obtida pelos candid atos na Prova Objetiva sera
divulgada no dia 13/11/2009, a partir das 14 horas, nos quadros de avisos do CEPUERJ
e no endereco eletrénico http://www.cepuerj.uerj.br

7.6.2 - A listagem de pontuacdo obedecera a seguint e legenda:

APROVADO - obteve a nota minima exigida de acordo com o subitem 7.2.1, e encontra-se
dentro do n° de candidatos que ter&o a prova discursiva corrigida;

HABILITADO - obteve a nota minima exigida de acordo com o subitem 7.2.1, mas ndo se
encontra dentro do n°® de candidatos que terdo a prova discursiva corrigida;

REPROVADO - nao obteve a nota minima exigida de acordo com o subitem 7.2.1;
ELIMINADO - faltou a prova ou desistiu de prestar o concurso.
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7.7 - Da Corre¢do da Prova Discursiva (para todas as areas)

7.7.1 - Terdo as provas corrigidas todos os candidatos aprovados na Prova Objetiva, de
acordo com os critérios definidos no item 7, subitem 7.2.1, até 6 (seis) vezes o n°de vagas
oferecidas por cada &rea. Para a area de enfermagem serdo corrigidas até 7 vezes o n° de
vagas oferecidas em cada programa. Para a area de Fonoaudiologia, todos os candidatos
aprovados na etapa objetiva terdo as provas corrigidas. Os candidatos que empatarem na
dltima nota da etapa objetiva, teréo as provas discursivas corrigidas.

7.7.2 - A listagem de pontuacdo obtida pelos candid atos na Prova Discursiva sera
divulgada no dia 18/11/2009, a partir das 14 horas, no quadro de avisos do CEPUERJ e
no endereco eletrénico http://www.cepuerj.uerj.br.

7.7.3 - A listagem de pontuacdo obedecera a seguinte legenda:

APROVADO - obteve a nota minima exigida de acordo com o subitem 7.2.1 e 7.2.2;
HABILITADO - obteve a nota minima exigida de acordo com o subitem 7.2.1 e 7.2.2, mas
nao se encontra dentro do n° de vagas da area/programa;

REPROVADO - ndo obteve a nota minima exigida de acordo com o subitem 7.2.1 e 7.2.2;
ELIMINADO - faltou a prova ou desistiu de prestar o concurso.

7.8 - Da Revisao da Nota da Prova Discursiva

7.8.1 - Sera admitida revisdo da nota obtida na Pro va Discursiva nos dias 18 a
20/11/2009 e para efetivar o pedido de revisdo, o ¢ andidato ou seu representante legal,
dever&o obedecer aos procedimentos abaixo:

7.8.1.1 - Na Internet:

a) acessar o endereco eletrdnico http://www.cepuerj.uerj.br;
b) acessar o link inscri¢cdes on line;
c) acessar o link da Residéncia Saude2010;

d) digitar o CPF, selecionar o programa no qual se inscreveu, selecionar a opgao
“solicitar recurso” e clicar no botao “enviar”;

e) preencher o recurso e clicar no botéo “enviar”;

f) imprimir o boleto de pagamento da taxa de recursos no valor de R$ 27,00 e efetuar o
pagamento em espécie em qualquer Instituicdo Bancaria ou através dos servi¢os da Internet;

g) o recurso devera ser devidamente fundamentado tomando por base as referéncias
bibliograficas constantes do Anexo |

7.8.1.2 - No campus da UERJ, caso o candidato ndo tenha acesso a Internet:

a) dirigir-se ao campus da UERJ, a rua Sao Francisco Xavier, 524, Pav. Jodo Lyra
Filho, 1°andar, bloco A, sala 1006 (CEPUERJ), no h orario de 9 as 17h;

b) Acessar a internet e seguir 0s passos descritos no item 7.8.1.1 deste Edital.

7.8.2 - Seréo indeferidos os requerimentos que ndo obedecerem a sistematica, forem
entregues fora do prazo, que ndo estejam fundamentados de acordo com a bibliografia
indicada ou que nao seja identificado o recolhimento da taxa de recursos.

7.8.3 - Da deciséo final da banca examinadora ndo cabera novo recurso, sendo soberana suas
decisdes, razéo pela qual serdo indeferidos, liminarmente, recursos ou revisées adicionais.
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7.8.4 - Nao serdo aceitos solicitacdes de revisdo por via postal, telegrama, fax, ou outro meio
gue néo seja o especificado neste Edital.

7.8.5 - N&o serédo fornecidas informacgdes sobre resultados através de telefone.

7.8.6 - As respostas das revisfes estardo disponive s no dia 27/11/2009, a partir das 14 horas,
no quadro de avisos do CEPUERJ e no endereco eletrd  nico http:/mww.cepuerj.uerj.br. As
respostas da banca examinadora ficardo disponiveis no CEPUERJ, Pav. Jo&o Lyra Filho, 1°
andar, na sala 1029, bloco A.

Da Prova Pratico-oral (para as areas de Enfermagem, Fisioterapia, Fonoaudiologia e Nutricdo)

e valera 25 (vinte e cinco) pontos para
0s para a area de Fisioterapia e 40
a realizagdo esta prevista no
Janeiro, conforme cronograma
esponsabilidade da Coordenacao
as.

7.9.1 - Esta prova sera de carater classificatério
as areas de Enfermagem e Nutricdo, 30 (trinta) pont
(quarenta) pontos para a area de Fonoaudiologia. Su
periodo de 01 a 11/12/2009, no municipio do Rio de
descrito no subitem 7.9.2. A sua execucao sera de r
de Desenvolvimento Académico / Coordenacdes das Are

7.9.2 - Participardo desta etapa os candidatos aprovados em ordem decrescente da soma de
pontos obtidos nas provas objetivas e discursivas, de acordo com o quantitativo abaixo
discriminado:

) NUMERO DE CANDIDATOS QUE DATA PREVISTA DE
AREA PARTICIPARAO DA PROVA REALIZACAO DA
PROVA
Enfermagem 3 vezes o numero de vagas de cada programa | 01, 02 e 03/12/2009
Fisioterapia 12 candidatos 08/12/2009
Fonoaudiologia | 08 candidatos 09/12/2009
Nutricdo 26 candidatos de Nutricdo Clinica 10 e 11/12/2009
06 candidatos de Nutric&o Institucional

7.9.3 - Os candidatos que empatarem na ultima pontuacéo, também participardo desta etapa.
7.9.4 - Serdo considerados nesta avaliacdo aspectos referentes a aquisicdo de habilidades
necessarias ao desenvolvimento da atividade profissional especifica de cada area, além de
questdes relevantes em relacéo a atitude do profissional frente as situagdes apresentadas.
7.9.5 - Arealizacdo da prova prético-oral sera documentada por meios gréaficos e/ou eletrbnicos.

7.9.6 - A convocacédo dos candidatos para realizar e  sta etapa da selecéo sera realizada
no dia 27/11/2009, nos quadros de avisos do CEPUERJ e através da internet no
endereco eletrénico http://www.cepuerj.uerj.br.

7.9.7 - O candidato que ndo comparecer a esta etapa  ou chegar apés o horario determinado
para seu inicio, sera considerado desistente e elim inado do concurso.

7.9.8 - Esta prova sera realizada nas dependéncias do Hospital Universitario Pedro Ernesto (HUPE)
em horario e local a serem divulgados posteriorment e pelo site do CEPUERJ.
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7.9.9 - Os candidatos convocados para esta etapa deverdo portar a carteira de identidade
original com a qual se inscreveram e jaleco sem identificagc&o institucional.

7.9.10 - As notas obtidas na Prova Pratico-Oral ser ao divulgadas, no dia 14/12/2009, a
partir das 17 horas, no quadro de avisos do CEPUERJ e no enderego eletronico
http://www.cepuerj.uerj.br.

7.10 - Da Prova de Titulos (somente para a area de Psicologia)

7.10.1 - Esta etapa sera de caréter classificatorio e valera 10 (dez) pontos como pontuagéo
maxima. A sua analise sera de responsabilidade da Coordenacéo da area de Psicologia.

7.10.2 - Participardo desta etapa todos os candidat os aprovados na prova discursiva.
Os titulos deverdo ser entregues no periodo de 30/1 1 e 01/12/2009, das 10 as 17 horas,
no Protocolo do CEPUERJ, 1° andar, Bloco A, sala 10 02.

7.10.3 - No periodo acima, o candidato devera entregar as copias autenticadas dos
documentos, acompanhadas do formulario proprio, conforme modelo constante do Anexo 2,
a ser obtido através da internet, no endereco eletrdnico http://www.cepuerj.uerj.br.  Todas
as copias dos documentos, deverdo ser em papel timbrado da instituicdo emissora, e com
identificacdo do profissional (home, cargo, matricula) que assina o referido documento.

7.10.4 - Os candidatos que nado entregarem os Titulos, ndo serdo considerados eliminados do
Concurso. Caso o candidato ndo seja detentor de titulo(s), recebera nota zero na referida prova.

7.10.5 - Nao sera permitido o recebimento dos documentos posteriormente ao periodo
anteriormente descrito.

7.10.6 - N&o serdo objeto de pontuagdo os documentos que ndo atendam as especificacdes
ou que ultrapassem o limite maximo estabelecido para cada atividade.

7.10.7 - N&o sera aceita, em hipétese alguma, a entrega de documentos originais.

7.10.8 - As notas obtidas na Prova de Titulos serdo divulgadas no dia 08/12/2009, a
partir das 14 horas, no quadro de avisos do CEPUERJ e no endereco eletrénico
http://Iwww.cepuerj.uerj.br.

7.11 - Da revisao das Notas das Provas Pratico-oral e de Titulos

7.11.1 - Serdo admitidas solicitacBes de revisdo da nota obtida na Prova de Titulos no
periodo de 8 a 10/12/2009, e da Prova Pratico-oral no periodo de 11 e 12/12/208. Para
efetivar a solicitacdo de recursos, o candidato ou seu representante legal, deverdo obedecer
aos procedimentos abaixo:

7.11.1.1 - Na Internet:

a) Acessar o endereco eletronico http://www.cepuerj.uerj.br;

b) Acessar o link Concurso de Residéncia Saude2010, onde estard4 disponivel o
Formulério de Solicitacdo de Recursos e o boleto de pagamento da taxa de recursos, no
valor de R$27,00;

c) Preencher corretamente todos os campos do Formulario de Solicitagdo de Recursos;
d) ApoOs o preenchimento, envia-lo para o e-mail concursoscepuerj@yahoo.com.br ou
imprimi-lo para entrega-lo sob protocolo no CEPUERJ, Pav. Jodo Lyra Filho, 1° bloco
A, sala 1002, no horario das 10 as 17 horas;
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e) Imprimir o boleto de pagamento da taxa de recurso e efetuar o pagamento em
espécie em qualquer instituicdo bancéria ou através dos servicos da internet;

f) recurso devera ser individual, por titulo, constando a indicacdo precisa daquilo em
que o candidato se julgar prejudicado. O recurso deverda ser devidamente
fundamentado, comprovando-se as alegacdes de acordo com o edital do concurso
juntando, sempre que possivel, copia dos comprovantes.

7.11.1.2 - No campus da UERJ, caso o candidato ndo tenha acesso a Internet:

a) Dirigir-se ao campus da UERJ, a rua Sdo Francisco Xavier, 524, Pav. Jodo Lyra Filho, 1°
andar, bloco A, sala 1006 (CEPUERJ), no horario de 9 as 17h;

b) Acessar a internet e seguir os passos descritos no item 7.11.1.1 deste Edital.

7.11.2 - Serdo indeferidos os requerimentos que ndo obedecerem a sistematica, forem
entregues fora do prazo, que ndo estejam fundamentados de acordo com a bibliografia
indicada ou que nao seja identificado o recolhimento da taxa de recursos.

7.11.3 - Da decisdao final da banca examinadora ndo caberd novo recurso, sendo soberana suas
decisbes, razdo pela qual serdo indeferidos, liminarmente, recursos ou revisdes adicionais.

7.11.4 - N&o ser&o aceitos recursos por via postal, telegrama, fax, ou outro meio que néo
seja o especificado neste Edital.

7.11.5 - N&o seréo fornecidas informagfes sobre resultados através de telefone.

8. DO RESULTADO FINAL

8.1 - O resultado final do candidato correspondera ao somatorio dos pontos obtidos em cada etapa.

8.2 - Seré considerado selecionado o candidato que tiver sua classificagdo dentro do numero de
vagas previstas, conforme o item 2, subitem 2.3.

8.3 - Se houver empate no resultado final, serdo considerados, para fins de desempate, os
seguintes critérios, na ordem descrita a seguir:

8.3.1 - Para as areas de Odontologia e Servi¢co Social
1° - maior numero de pontos na Prova Discursiva;

2° - ser de maior idade, considerando ano, més, dia e hora de nascimento.

8.3.2 - Para as areas de Enfermagem, Fisioterapia, Fonoaudiologia e Nutricdo
1° - maior numero de pontos na Prova Pratico-oral;

2° - maior numero de pontos na Prova Discursiva;
3° - ser de maior idade, considerando ano, més, dia e hora de nascimento.

8.3.3 - Para a &rea de Psicologia
1° - maior numero de pontos na Prova Discursiva,;

2° - maior nimero de pontos na Prova Objetiva;
3° -maior niumero de pontos na Prova Titulos;
4°- ser de maior idade, considerando ano, més, dia e hora de nascimento.
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8.4 - O resultado final do concurso, contendo a relacdo em ordem decrescente de pontos dos
candidatos por area de treinamento, seréa divulgado:

- Para as areas de Odontologia e Servigo Social no dia 27/11/2009, a partir das 14 horas, no
quadro de avisos do CEPUERJ e no endereco eletrénico http://www.cepuerj.uerj.br.

- Para a é&rea de Psicologia no dia 11/12/2009, a partir das 14 horas, no quadro de avisos do
CEPUERJ e no endereco eletrdnico http://www.cepuerj.uerj.br.

- Para as areas de Enfermagem, Fisioterapia, Fonoaudiologia e Nutrigdo no dia 17/12/2009, a
partir das 14 horas, no quadro de avisos do CEPUERJ e no endereco -eletrdnico
http://lwww.cepuerj.uerj.br.

8.5 - As listagens obedeceré&o a seguinte legenda:

SELECIONADO - obteve a nota minima exigida em todas as etapas e encontra-se dentro do n° de
vagas do programa/area de treinamento;

APROVADO - obteve a nhota minima exigida em todas as etapas, mas néo se encontra dentro do
n° de vagas da area/programa;

REPROVADO - ndo obteve a nota minima exigida em uma das etapas;

ELIMINADO - faltou a uma das provas ou desistiu de prestar o concurso.

9. DA MATRICULA

9.1 - Os candidatos selecionados dentro do numero de vagas deverdo apresentar-se, nas datas
descritas no Cronograma de Atividades (Item 12), no Hospital Universitario Pedro Ernesto/
Coordenadoria de Desenvolvimento Académico, das 9 as 16h, para efetivacdo da matricula e
assinatura do Termo de Compromisso para Concessdo de Bolsa de Estudos, portando a
documentacdo descrita abaixo. Os candidatos selecionados para a area de Psicologia deveréo
proceder & matricula no Curso de Especializacdo em Psicologia Clinico-Institucional — Modalidade
Residéncia Hospitalar, na mesma data, ns Secretaria do Curso, no 10° andar da UERJ — Servigo
de Psicologia Aplicada, Bloco E, Sala 10.006.

DOCUMENTAGAO PARA MATRICULA:

- 2 retratos 3x4 coloridos (recentes); xérox da carteira de vacinagdo atualizada com as seguintes
vacinas, conforme estabelecido na NR-32: Dupla, Hepatite B e Triplice Viral.

- diploma de graduacédo plena na area a que concorre ou certiddo de conclusdo de curso ou
declaracao de concluséo ou colacéo de grau prevista até 31/01/2010 (original e cépia);

- CPF (original e copia);

- carteira de identidade profissional (Conselho Regional) ou registro provisério até 31/03/2010
(original e cépia);

- inscricdo como autdbnomo da Previdéncia Social;

- conta corrente no Itad ( solicitagdo a ser fornecida pela UERJ, caso o candidato ndo possua);

- autorizagdo do Conselho Regional respectivo do Rio de Janeiro para cursar o Programa de
Residéncia (se candidato oriundo de outros Estados da Federacéo e estrangeiros);

OBSERVACAO:

Para os candidatos a area de Psicologia, a documentacdo acima devera ser apresentada em duas
vias, sendo uma entregue no CDA e a outra no Instituto de Psicologia - Coordenacdo da
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Residéncia. Além dos documentos acima citados, os mesmos deverdo apresentar copia do
historico escolar.

9.2 - A matricula poderd ser realizada por um representante, através de procuragdo por
instrumento publico ou particular, acompanhada de copia autenticada do documento de identidade
do representante, com firma reconhecida.

9.3 - Os candidatos que, ndo apresentarem a carteira de identidade profissional (Conselho
Regional) até a data limite estabelecida no subitem 9.1, seréo eliminados do concurso.

9.4 - Os candidatos selecionados dentro do numero de vagas participardo obrigatoriamente da
cerimbnia de recepcdo. Na data da matricula serdo entregues cronograma e localizacdo de
atividades de integracdo e organizacdo que acontecam antes do dia 01/02/2010.

9.5 - Os candidatos selecionados deverdao obedecer ao REGIMENTO INTERNO DO PROGRAMA

DE RESIDENCIA, a ser consultado no site do HUPE por ocasido da matricula, quando assinarao
o0 TERMO DE COMPROMISSO PARA CONCESSAO DE BOLSA DE ESTUDOS.

10. A RECLASSIFICACAO

10.1 - Apéds o periodo das matriculas, caso haja desisténcia ou desligamento, os candidatos
remanescentes poderdo ser convocados para assumir a(s) provavel(eis) vaga(s), obedecendo
rigorosamente a ordem de classificacdo de cada programa/area de treinamento, até o prazo
méximo de 31/03/2010.

10.2 - A convocagéo para reclassificacdo sera realizada pelo Hospital Universitario Pedro Ernesto/
Coordenadoria de Desenvolvimento Académico, através de telegrama, sendo também afixada
listagem nos quadros de avisos da CDA/ HUPE e no endereco eletrénico
http://iwww.cepuerj.uerj.br , de acordo com o cronograma abaixo:

Data da Matricula
12— 05/01/2010 06 e 07/01/2010
Demais datas 2° dia util apds a divulgacédo da
Todas as 32 feiras, a partir de 12/01/2010 reclassificacéo

10.3 - ApGs as datas constantes do Cronograma de Atividades, caso ainda hajam vagas
remanescentes, as novas reclassificagfes serdo realizadas todas as 32 feiras, com matriculas no
2° dia util.

10.4 - Os candidatos reclassificados deverdo cumprir integralmente o periodo de duracao
do programa relativo a sua area.

11. DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1 - A convocagédo dos candidatos podera ser realizada até 60 (sessenta) dias apos a data de
inicio do programa/area de treinamento, ndo cabendo prorrogacdo da mesma.

11.2 - O preenchimento das vagas obedecerd a ordem decrescente de pontuagdo obtida na
selecdo pelos candidatos.
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11.3 - O candidato selecionado devera atender aos requisitos dispostos no item 4, como também
ser responsavel por manter seu endereco atualizado junto ao Hospital Universitario Pedro
Ernesto/Coordenadoria de Desenvolvimento Académico (CDA).

11.4 - O candidato que ndo puder cumprir a carga horéria descrita no item 1, subitem 1.2, sera
considerado desclassificado.

11.5 - As informag8es obtidas por meio de contato telefonico junto a Coordenagédo de Processos
Seletivos e/ou Coordenadoria de Desenvolvimento Académico n&o se revestem de carater oficial,
devendo o candidato utilizar-se dos meios indicados no presente Edital para informar-se sobre
todas as datas, locais e horérios de realizagcdo das provas.

11.6 - As declaracBes comprobatoérias de classificacdo dos candidatos que realizarem todas as
etapas do Concurso poderao ser solicitadas na CDA/HUPE a partir do dia 05/04/2010.

11.7 - N&o sera permitido o bloqueio de vagas para a prestacao do Servico Militar.

11.8 - O candidato que ndo se apresentar na data da matricula sera considerado desistente,
perdendo o direito & vaga. N&o sera permitida a reserva de vagas para prestacao de servico militar.

11.9 - Seré eliminado do Concurso, em quaisquer de suas fases, o candidato que:

a) agir com desrespeito a qualquer membro da equipe do Concurso;

b) durante a aplicagéo das provas, for surpreendido em comunicagao, de qualquer natureza, com
outro candidato;

c) ausentar-se do recinto de prova, sem o acompanhamento de um fiscal, antes de té-la concluido;

d) ndo devolver o cartdo-resposta e os Cadernos de questdes das Provas Objetiva e a Prova Discursiva;

e) prestar declaragdo ou documentacéo falsa ou inexata, em qualquer fase do Concurso;

f) identificar a Prova Discursiva;

g) nao entregar os documentos exigidos no periodo determinado;

h) ndo atender as determinac@es regulamentadas neste Edital.

11.10 - Durante o curso do programa, os residentes devidamente matriculados, terdo direito a 1
(uma) declaracao gratuita por ano, as demais obedeceréo a tabela especifica da CDA/HUPE.

11.11 - Decorridos 5 (cinco) anos da realizagdo do concurso serdo incinerados todos o0s
documentos e processos a ele relativos, independente de qualquer formalidade.

11.12 - Os casos omissos serdo resolvidos pelo Hospital Universitario Pedro Ernesto/Coordenadoria
de Desenvolvimento Académico e CEPUERJ, ouvida a Coordenacgédo do Concurso.
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ATIVIDADES PERIODO
Inscricao: internet 24/08 a 18/09/2009
Solicitacdo de Isencédo de Taxa de Inscricdo 24 a 28/08/2009
Resposta da Solicitacdo de Isencéo da Taxa de Inscricdo 04/09/2009
Solicitacdo de condi¢cBes especiais para a prova Até 09/10/2009

Impressao do Cartdo de Confirmacgéo de Inscricéo

A partir de 19/10/209

Correcéo do Cartdo de Confirmacao de Inscricdo

22 a 23/10/2009

Realizacdo das Provas Objetivas e Discursivas 01/11/2009
Divulgacao do gabarito das Provas Obijetivas e Discursivas 03/11/2009
Recurso ao gabarito das Provas Obijetivas e Discursivas 03 a 05/11/2009
Resposta ao recurso ao gabarito das Provas Objetivas e Discursivas 10/11/2009
Divulgacao da listagem de pontos da Prova Obijetiva 10/11/2009
Divulgacgéo da listagem de pontos da Prova Discursiva 19/11/2009
Solicitacdo de Revisdo da nota obtida na Prova Discursiva 19 e 20/11/2009
Divulgacgéo da listagem de pontos da Prova Discursiva pos-recurso e 27/11/2009
Resultado Final para Odontologia e Servigo Social

Convocacao para a Prova Pratico-oral (Enfermagem, Fisioterapia, 27/11/2009

Fonoaudiologia e Nutri¢cdo)

Entrega de Titulos para a area de Psicologia

30/11 e 1/12/2009

Realizacdo da Prova Pratico-oral
Enfermagem / Fisioterapia
Fonoaudiologia / Nutricdo

01 a 11/12/2009

Divulgacgédo das notas da Prova de Titulos para a area de Psicologia 08/12/2009
Solicitacdo de Revisdo das notas da Prova de Titulos (Psicologia) 09 e 10/12/2009
Divulgacao da listagem de notas da Prova Pratico-oral (Enfermagem, 14/12/2009
Fisioterapia, Fonoaudiologia e Nutricdo)

Resultado Final da &rea de Psicologia 11/12/2009

Revisado das notas da Prova Pratico-oral (Enfermagem, Fisioterapia,
Fonoaudiologia e Nutric&o)

15 e 16/12/2009

Resultado Final e resultado da revisao da Prova Prético-oral
(Enfermagem, Fisioterapia, Fonoaudiologia e Nutric&o)

18/12/2009

Matricula e assinatura do Termo de Compromisso para as areas de
Psicologia, Servico Social e Odontologia

18 e 21/12/2009

Matricula e assinatura do Termo de Compromisso para as areas de
Enfermagem, Fisioterapia, Fonoaudiologia e Nutricdo

22 e 23/12/2009

12 Reclassificagdo em todas as areas 05/01/2010
Matricula dos reclassificados 06 e 07/01/2010
Inicio dos Programas de Residéncia / Solenidade de Abertura 01/02/2010
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) atualize sempre a

DICAS IMPORTANTES
- Ao acessar o0 endereco eletrénico do CEPUERJ (http://www.cepuerj.uerj.br

pagina, de modo a ter acesso as novas informacdes divulgadas;
- Todos os materiais disponiveis na pagina para consulta estardo em formato PDF, portanto é

necessario que vocé tenha instalado em seu computador o Acrobat Reader;

- Chegue ao local de realizacdo da prova com uma hora de antecedéncia e ndo esquega sua
identidade, cartdo de confirmacéo de inscricdo e caneta esferografica tinta azul ou preta;

- A prova tera duragdo de 4 horas e vocé nao podera se ausentar da sala para comprar agua.
Assim, vocé poderd ter acesso a sala de realizagcdo da prova portando garrafa de agua e biscoito;

- Caso seja usuério de medicamentos de uso continuo, ndo esqueca de leva-lo consigo, pois nao

sera permitido que se ausente do local de prova para compra-lo;
- Havera no dia de realizacdo da prova, um médico de plantdo e medicamentos para

atendimentos emergenciais basicos.
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ANEXO 1

PROGRAMAS E REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS PARA AS PROV_AS OBJETIVAS E
DISCURSIVAS

ENFERMAGEM

1. Enfermagem Fundamental: Administracio em Enfermagem; Etica em Enfermagem; Exercicio
Profissional, Pesquisa, Historia da Enfermagem; Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem. 2.
Enfermagem em Saude Coletiva:  Sistema Unico de Saude; Programas Nacionais de Saude;
Programa de Saude da Familia, prevencdo e controle das doencas infecto-parasitarias,
imunopreveniveis e sexualmente transmissiveis; epidemiologia e imunizagdo. Saude do trabalhador
em enfermagem. 3. Enfermagem em Saude da Mulher, da Crianca e do A dolescente:
Programas de Assisténcia Integral a Salde da Mulher: planejamento familiar, pré-natal, parto,
puerpério, aborto, agravos por violéncia sexual, cancer de colo uterino e mama; Assisténcia
Perinatal; Estatuto da Crianga e do Adolescente; Programa de Saude do Adolescente; Cuidados de
enfermagem ao recém-nato normal e de risco a mulher, a crianca e ao adolescente sadios e
portadores de patologias diversas. 4. Enfermagem em Saulde do Adulto e do Idoso:  Cuidados de
Enfermagem ao individuo com distarbios clinicos, cirargicos e psiquiatricos; Enfermagem nos
eventos emergenciais e cuidado ao paciente critico; A¢cdes de Enfermagem na prevencgéo e controle
de infecc@o hospitalar; assisténcia periopertéria de enfermagem; processo de esterilizacdo.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

AEHLERT, Béarbara. ACLS- Emergéncias em Cardiologia: um guia para estu  do. Traducdo da
32 ed. Rio de Janeiro: Elsevier,2007.

BRASIL. Ministério da Salde. A vigilancia, o controle e a prevencdo das doencas cronicas nao-
transmissiveis : DCNT no contexto do Sistema Unico de Saude brasilei  ro. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/DCNT.pdf Acesso em: 06 jun. 2009.

BRASIL. Ministério da Saude. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitéria.
Curso de Infeccdo Relacionada a Assisténcia a Saude - IRAS - Mdédulos 1, 2, 3, 4 e 5. Brasilia.
2008. Disponivel em: http://www.anvisa.gov.br/sercosaude/controle/iras.htm

BRASIL. Ministério da Saude. Emergéncia de Saude Publica de importancia Internacional- ESPIL.
Protocolo de Procedimentos para manejo de casos e ¢ ontatos de influenza A (HIN1) .
Brasilia: 2009.

BRASIL. Fundacado Nacional de Saude. Guia de vigilancia epidemiologica . 5. ed. Brasilia :
FUNASA, 2002.842p.

BRASIL. Ministério da Saude. Manual de Normas de Vacinagdo . 3.ed. Disponivel em:
http://portal.saude.gov.br/portal/arquivos/pdf/manu_normas_vac.pdf Acesso em: 06 jun. 2009.

BRASIL, ANVISA, Resolugdo — RDC n° 50, de 21 de fevereiro de 2002. Dispde sobre o
Regulamento Técnico para planejamento, programacao, elaboracao e avaliacdo de projetos
fisicos de estabelecimentos assistenciais de saude. disponivel em : http://e-legis.anvisa.gov.br/
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BRASIL, ANVISA. RESOLUCAO RDC N.° 45, DE 12 DE MARCO DE 2003 - ANEXO | BOAS
PRATICAS DE AQUISICAO, RECEBIMENTO, ARMAZENAMENTO, DISTRIBUICAO E
DISPENSACAO DAS SOLUCOES PARENTERAIS - SP. Item 2.1.9. disponivel em :
http://e-legis.anvisa.gov.br/

BRASIL, ANVISA RESOLU(;AO RDC N.° 45,~DE 12 DE MARCO DE 2003 — Anex o Il BOAS
PRATICAS DE PREPARO E ADMINISTRACAO DAS SP disponivel em :
http://e-legis.anvisa.qov.br/

BRASIL, ANVISA Resolu¢cdo RDC n° 333, de 19 de Novembro de 2003. Dispbe sobre rotulagem
de medicamentos e outras providéncias. Disponivel em: http://e-legis.anvisa.gov.br

BRASIL. Ministério da Saude Avaliacdo da Assisténcia Farmacéutica no Brasil / Organizacdo Pan-
Americana da Saude, Organizagdo Mundial da Saude ; 2005

Ministério da Saude — Brasilia: Organizacdo Pan-Americana de salde. Estabilidade de
medicamentos no a&mbito da farmacovigilancia.
Disponivel em http://www.anvisa.gov.br/farmacovigilancia/trabalhos/RACINE ESTABILIDADE.pdf

BRASIL, MS. Portaria 2616. Disp8e sobre controle de infec¢ao hospitalar.12 maio 1998.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude*.. CBVE: curso bésico de
vigilancia epidemiolégica . Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/Curso_vigilancia_epidemio.pdf Acesso em: 06 jun. 2009.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria Executiva. Projeto Reforco a Reorganizagéo do Sistema
Unico de Saude (REFORSUS). Gerenciamento de residuos de servicos de saude —Pa  rtel. ll e lll.
Disponivel em: http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/Manual_RSS_pdf Acesso em: 06 jun. 2009.

BRASIL. Ministério do Trabalho e Emprego. Portaria n® 485 , de 11 de novembro de 2005.Norma
Regulamentadora n® 32 - Seguranca e Saude no Trabalho em Estabelecimentos de Saude.
Diario Oficial [da] Republica Federativa do Brasil, Poder Executivo, Brasilia, DF, 16 nov. 2005.
Disponivel em: http://www.mte.gov.br/seq _sau/leg_normas regulamentadoras.asp

BRASIL. Ministério da Saude. Manual do parto, aborto e puerpério: assisténcia hu manizada a
mulher . Brasilia, 2001

BRASIL. Ministério da Saude. Pré-natal e Puerpério : atencdo qualificada e humanizada - manual
técnico. Brasilia, 2005. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/caderno5 saude mulher.pdf

BRASIL. Ministério da Saude. Gestagéo de alto risco . Brasilia, 2000.

BRASIL. Ministério da Saude. Controle dos canceres de colo de uterino e de mama . Cadernos
da Atencao Bésica, n°. 13. Brasilia, 2006. Disponivel em:
http://bvsms.saude.qgov.br/bvs/publicacoes/abcad13.pdf

BRASIL. Ministério da Saude. Manual de Controle das Doencas Sexualmente Transmis  siveis.

Brasilia: Ministério da Saude. 2005. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/manual controle das dst.pdf

BRASIL. Ministério da Saude. Atencdo Humanizada ao Abortamento : norma técnica. Brasilia,
2005. Disponivel em:http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/atencao _humanizada.pdf
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RICCI, Susan S. Enfermagem Materno-Neonatal e Saude da Mulher . Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2008.

BRUNNER LS, Suddarth DS. Tratado de enfermagem médico-cirdrgica . 10 ed. Rio de janeiro:
Guanabara koogan: 1997

CARVALHO, R., Bianchi ERF. Enfermagem em Centro Cirdrgico e Recuperacdo . Barueri, SP.
Manole, 2007.

DEALEY, Carol. Cuidando de Feridas. Um Guia para as enfermeiras.S&o Paulo: Atheneu, 2001

FAKIH, Flavio Trevisan. Manual de Diluicdo e Administracdo de Medicamentos injetaveis . Rio
de Janeiro: Reichmanne & Affonso. 2000.

GEOVANI , T, JUNIOR, AGO e PALERMO, TCS. Manual de Curativos. Sdo Paulo: Corpus, 2007

HARADA, M.J.C.S.; PEDREIRA, MLG; PETERLINE, MAS; PEREIRA, S.R. O Erro Humano e a
Seguranca do Paciente . Sao Paulo: Atheneu, 2006.

KURCGANT, Paulina. Gerenciamento em Enfermagem . Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan,2005.

MEDRONHO, Roberto A. et al. Epidemiologia . 2. ed. S&o Paulo: Atheneu, 2007. 760p.

NANDA International. Diagnostico de enfermagem de NANDA — DefinigBes e Classificagfes 2007-
2008. Porta Alegre: ARTMED, 2008.

NETTINA, Sandra M. et al. Pratica de Enfermagem. 8 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2007

RICCI, Susan S. Enfermagem Materno-Neonatal e Saude da Mulher. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2008

ROTHROCK, Jane C. Alexander - Cuidados de Enfermagem ao Paciente Cirargico . 132
edicdo. Rio de Janeiro: Elsevier, 2007.

TANNURE, Meire Chucre e Goncgalves, Ana Maria Pinheiro. SAE Sistematizagdo da Assisténcia
de Enfermagem: Guia Pratico . Rio de Janeiro: Guanabara Koogan. 2008.

SILVA MVG,Oliveira AMG. Plantdo de enfermagem: o cotidiano da assisténcia d e
enfermagem numa unidade hospitalar.  Rio de janeiro: Nogueira Rio; 2008.

SILVA, Lolita Dopico. Cuidados ao Paciente Critico: fundamentos paraaen  fermagem . Rio de
Janeiro: Cultura Médica, 2003.

WALDOW, Vera Regina. Cuidado Humano: O Resgate Necessario, RGS: Sagra Luzato, 2001.

WONG. Fundamentos de enfermagem pediatrica . Rio de Janeiro: Elsevier, 2006.
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FISIOTERAPIA

1. Anatomia Geral 1.1- Anatomia do Recém nascido 2. Fisiologia Geral 2.1- Fisiologia
cardio-pulmonar do recém-nascido, 2.2- Fisiologia do Envelhecimento 3. Biomecéanica . 4.
Avaliacdo Fisioterapéutica 4.1- Avaliacdo Fisioterapéutica em neonatologia 5.
Semiologia 5.1- Do adulto 5.2- do recém nascido 6. Fisiopatologia : 6.1. Sistema
Nervoso; 6.2. Sistema Osteomioarticular; 6.3. Sistema Cardiopulmonar. 6.4. nas principais
complicacles respiratdérias em neonatologia 7. Fisioterapia Aplicada as Disfuncbes : 7.1.
Cardiovasculares; 7.2. Reumatolégicas; 7.3. Geriatricas; 7.4. Dermatoldgicas; 7.5.
Neuroldgicas; 7.6. Pneumolodgicas; 7.7. Ortopédicas e Traumatoldgicas. 7.8- em
neonatologia 7.9- genito-urinarias 8. Fisioterapia no Pré e Pds-Operatorio de Cirurgia s
Toracicas, Abdominais, Neuroldgicas e Ortopédicas . 9. Fisioterapia em Terapia
Intensiva . 10. Fisioterapia Geral : 10.1. Eletroterapia; 10.2. Termoterapia; 10.3.
Cinesioterapia. 11. Valores e Comportamento : influéncia na assisténcia ao paciente e na
cura. 12. Sistema Unico de Saude SUS - Legislacdo da Saude: Constituicdo Federal de
1988 (Titulo VIII -capitulo Il - Secao Il); Lei n.° 8.142/90 e Lei n.° 8.080/90; Norma
Operacional da Assisténcia a Saude - NOAS - SUS/2001 e 2002. 13. Legislacédo e Codigo
de Etica de Fisioterapia.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS
CLOHERTY, John P. Manual de Neonatologia, 42 edicdo, Editora Medice, 2000.

GUCCIONE, A A. Fisioterapia Geriatrica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2002.

GUY Postiaux Fisioterapia Respiratoria Pediatrica: o tratamento guiado por auscultapulmonar - 2
ed. - Artmed, 2004.

GUYTON, A. Tratado de Fisiologia Médica - 8° edicdo 1992 Guanabara Koogan.
HARRLESON, A.; Wilk. Reabilitacédo Fisica do Atleta. Terceira edicdo 2005

KENDALL, MCC REARY. Musculos: Provas e Funcgdes. 32 edicdo. Ed. Manole, 2007
KOLPERMAN, B. Disturbios Respiratérios no Periodo Neonatal, Ed. Atheneu,12 edi¢c&0,1998.

LEGISLACAO E CODIGO DE ETICA DO FISIOTERAPEUTA E TERAPEUTA OCUPACIONAL.
www.crefito2.org.br

LENT, R. Cem Bilhdes de Neurbnios ed. Atheneu, 2002
LOW, J.; Reedia. Amreed. Eletroterapia Explicativa: principios e pratica : ed. Manole, 2001

MACHADO, M. G. R. Bases da Fisioterapia Respiratoria Terapia Intensiva e Reabilitacdo. 1°
edicdo 2008 Guanabara Koogan.

PRENCTICE. Técnicas de Reabilitagdo em Medicina Esportiva terceira edigédo, 2002.
SARMENTO, G. J. V. Fisioterapia Respiratoria no Paciente Critico. 22 edi¢do, 2007, Editora Manole.

SARMENTO, G. J. V.; VEJA, J. M.; LOPES, N. S. Fisioterapia em UTI Vol. 1 Avaliacdo e
Procedimentos Série: Clinicas Brasileiras de Medicina Intensiva. Ano 11. Volume 18. Atheneu. 2006.
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SCANLAN, C.L.; Wilkins, R.L.; Stoler, J.K. Fundamentos da Terapia Respiratoria de Egan. Sétima
edicdo. Sao Paulo: Ed. Manole, 2000.

Sistema Unico de Saude SUS. ABC do SUS, Doutrinas e Principios
http://www.pbh.gov.br/smsa/bibliografia/abc _do sus doutrinas e principios.pdf

Carta dos Direitos dos Usuérios da Saude ilustrada .
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/cartilha_ilustrada.pdf

SIZINIO, Herbet, Xavier, R. Ortopedia e Traumatologia: principios e praticas. Terceira edicao,
Artmed editora, 2003.

UNPHRED, Darcy A. Reabilitacdo Neuroldgica Quarta edicdo editora Manole, 2004.

FONOAUDIOLOGIA

1. Fonoaudiologia Clinica : anatomofisiologia aplicada a Fonoaudiologia em suas especificidades. 1.1
Audiologia Clinica: avaliacdo audiolégica bésica, triagem auditiva neonatal, indicacdo de exames
complementares e patologias do sistema auditivo. 1.2 Voz: distdrbios da voz e seus aspectos clinicos,
prevengdo, avaliagdo, diagndstico diferencial e conduta terapéutica. 1.3 Motricidade Orofacial:
avaliacdo dos drgaos fonoarticulatérios e das fungBes neurovegetativas, diagnéstico diferencial e
conduta terapéutica nos distirbios de motricidade orofacial. 1.3.1 Disfagias: Avaliacdo, exames
complementares, diagndstico e gerenciamento fonoaudiolégico 1.4 Linguagem: desenvolvimento
lingUistico, disturbios de linguagem e seus aspectos clinicos, prevengdo, avaliagdo, diagndstico
diferencial e intervencao.

2. Fundamentos em : 2.1 Neonatologia — desenvolvimento sensario-motor oral, fungdes estomatoglossognaticas,
RN de risco e aleitamento materno. 2.2 Neurologia — neurofisiologia, etiologia, classificacéo, repercussoes
motoras, cognitivas e lingdisticas dos distarbios neurologicos.

3. Biosseguranca.

4. Promocédo de Saude e SUS.

5. Codigo de Etica do Fonoauditlogo — Lei 6965/81.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

BEHLAU M. Voz - O livro do Especialista. Volume I. Rio de Janeiro: Revinter, 2004.

BEHLAU M. Voz - O livro do Especialista. Volume II. Capitulo 13. Rio de Janeiro: Revinter, 2005.
BRASIL. Ministério do Trabalho e Emprego. Portaria n® 485 , de 11 de novembro de 2005. Norma
Regulamentadora n° 32 - Seguranca e Saude no Trabalho em Estabelecimentos de Saude.
Diario Oficial [da] Republica Federativa do Brasil, Poder Executivo, Brasilia, DF, 16 nov. 2005.

Disponivel em: http://www.mte.gov.br/legislacao/normas_regulamentadoras/nr_32.pdf

CARVALHO MR, TAMIZ RN. Amamentacdo Bases Cientificas. Capitulos 01, 02,07, 08,10, 13
parte Il, 14, 15, 16 e 19. 22 edicdo. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2005.

FERREIRA LP, BEFI-LOPES DM, LIMONGI, SCO. Tratado de Fonoaudiologia. Capitulos 17, 20,
23, 24, 25 e 63. 12 edi¢do. Rio de Janeiro: Roca, 2004.

FURKIM AM, SANTINI, CS. Disfagias Orofaringeas. 22. Edigdo — Revisada, atualizada e ampliada.
S&o Paulo: Pro-fono, 2004.
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JOTZ GP, ANGELIS EC, BARROS APB. Tratado da Degluti¢cdo e Disfagia no Adulto e na Crianga.
Rio de Janeiro: Revinter, 2009.

LANZELOTTE V(Org). Manual de Atencéo Integral ao Desenvolvimento e Reabilitacdo - SOPERJ.
Rio de Janeiro: Revinter, 2007.

MITRE EIl. Conhecimentos essenciais para atender bem a inter-relacdo Otorrinolaringologia e
Fonoaudiologia. Sdo Paulo: Pulso, 2003.

ORTIZ KZ. Disturbios Neurolégicos Adquiridos — Fala e Degluticdo. S&o Paulo: Manole, 2006.

ORTIZ KZ. Disturbios Neurolégicos Adquiridos — Linguagem e Cognicdo. Sao Paulo: Manole, 2005.
Cadigo de Etica Profissional do Fonoaudiologo.

SISTEMA UNICO DE SAUDE — SUS: ABC do SUS, Doutrinas e Principios
http://www.pbh.gov.br/smsa/bibliografia/abc _do sus doutrinas e principios.pdf

Carta dos Direitos dos Usuéarios da Saude ilustrada.
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/cartilha _ilustrada.pdf,

NUTRICAO (Para discursiva observar também item 6.4.  2)

1. Administracdo em Servicos de Alimentacdo e Nutri  ¢&o. 1.1.Fundamentos de Administracao;
Estrutura organizacional e funcional das U.A.N 1.2. Planejamento, organizagdo, coordenagao e
controle de unidades de alimentacdo e nutricdo. 1.3. Gestdo de recursos humanos, fisicos e
materiais. 1.4. Planejamento e administragdo de custos. 1.5. Técnica dietética: conceitos,
classificagéo, caracteristicas dos alimentos. Pré-preparo e preparo dos alimentos. 1.6. Controle de
gualidade e seguranca sanitaria em Sistemas de Alimentacdo Coletiva: Controle do fluxo do
preparo e distribuicdo das refeicbes, Doencas transmitidas por alimentos (DTAS); Deterioracédo
dos alimentos; Métodos de conservacao dos alimentos; Boas Préticas, PPHO e Sistema APPCC.
1.7.Aspectos fisicos, funcionais e de controle de qualidade do Lactario, banco de leite e area de
preparo de Nutricdo enteral. 1.8. Seguranca do trabalho.

2. Nutricdo Clinica, Cirdrgica e Especializada. 2.1. Carboidratos, proteinas, lipidios, fibras,
vitaminas, minerais, agua e alcool. 2.2. Calculo das necessidades energéticas e de nutrientes. 2.3.
Avaliacdo nutricional (objetiva e subjetiva) e prescricdo dietética. 2.4. Fisiopatologia e Conduta
Nutricional: obesidade, desnutricdo, diabetes mellitus, doengas do aparelho digestivo,
cardiovasculares, pulmonares, renais, nutricdo em neoplasia, nutricdo em SIDA, nutricdo em
cirurgia, nutricdo nas doencas reumaticas, osteoporose, nutricAo em doencas hematoldgicas,
nutricdo em transplantes, nutricdo no trauma e na sepse. 2.5. Terapia nutricional enteral e
parenteral (indicacbes, vias de acesso, tipos de dietas, monotorizagdo, complicagbes e
particularidades nas diferentes condicdes clinicas). 2.6. Interacdo droga-nutriente. 2.7. Alimentos
funcionais e suplementos nutricionais. 2.8. Transtornos do comportamento alimentar (anorexia e
bulimia).2.9- Interpretagéo e solicitagdo de exames laboratoriais.

3. Nutricdo Materno-Infanto-Juvenil.  3.1. Bases fisioldgicas das necessidades nutricionais na
gestacdo e lactacdo, necessidades nutricionais da adolescente gravida, aleitamento materno,
alimentagdo complementar, terapéuticas nutricionais no diabetes gestacional e sindromes
hipertensivas da gravidez, avaliagédo e orientagdo nutricional na assisténcia pré-natal. 3.2. bases
fisiologicas das necessidades nutricionais para recém-nascido (a termo, pré-termo, baixo peso),
lactentes, pré-escolares, escolares e adolescentes e avaliacdo nutricional. 3.3. Terapéutica
Nutricional nas diarréias agudas e cronicas, desnutricdo energético-protéica, doencas carenciais,
nefropatias, cardiopatias, doengas hematoldgicas, doengas hepéticas e diabetes tipo 1 e 2,
epilepsia, disturbios gastrointestinais e doencas infectoparasitarias.
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Ato CRN-4 n°78 / 2005. Dispbe sobre o Protocolo Minimo para Avaliagdo Nutricional.

ABREU, E.S.de, SPINELLI, M.G.N., ZANARDI, A.M.P. Gestdo de Unidades de Alimentacdo e
Nutricdo — Um modo de fazer. Sdo Paulo: Editora Metha, 2003. 202p.

CHEMIN, SANDRA M; MURA, JOANA D ARC. Tratado de Alimentagéo, Nutricdo e Dietoterapia.
Ed. Roca, 2007.

FARRET, JAQUELINE FARIA. Nutricho e Doencas Cardiovasculares. Prevencdo Primaria e
Secundaria. S&o Paulo: Atheneu, 2005.

KIMURA, A.Y. Planejamento e administragdo de custos em restaurantes industriais. Sdo Paulo:
Ed. Varela, 2003. 96p.

MEZOMO, Iracema F. B. O Servi¢co de Alimentacdo, Planejamento e Administracdo. Sdo Paulo:
Manole, 52 ed., 2002.

MONTEIRO, J. P. e CAMELO JUNIOR, J.S. Caminhos da Nutricio e Terapia Nutricional: da
Concepcao a Adolescéncia. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2007.

Normas Regulamentadoras (NR) - Seguranca e Saude do Trabalho

ORNELAS, Lieselotte Hoeshl. Técnica Dietética, Selegdo e Preparo de Alimentos. Atualizado por
Shizuko Kashima e Marta Regina Verruma Bernardi. 8 ed. Sdo Paulo: Atheneu, 2007.

Resolugdo CFN n°304 de 28/ 02/ 2003. Dispbe sobre Critérios para Prescricdo Dietética na Area
de Nutricdo Clinica e Da Outras Providéncias.

Resolucdo CFN n°® 306 de 25/ 02/ 2003. Dispde sobre Solicitacdo de Exames Laboratoriais na
Area de Nutricdo Clinica.

Resolucdo CFN n°390 / 2006. Regulamenta a Prescri¢ 8o Dietética de Suplementos Nutricionais
pelo Nutricionista e Da Outras Providéncias.

Resolucéo 63 de 6 de julho de 2000. Regulamento Técnico para a Terapia de Nutricdo Enteral

RDC 216 de 15 de setembro de 2004. Regulamento Técnico de Boas Praticas para Servicos
de Alimentacao.

SILVA JUNIOR, E. A. Manual de Controle Higiénico e Sanitario em Alimentos. 6 ed. Sdo Paulo:
Varela, 2005.

VITOLO, MARCIA REGINA. Nutricdo: Da Gestag&do ao Envelhecimento. Ed. Rubio, 2008.

ODONTOLOGIA

1. Anatomia: osteologia, miologia, pares cranianos, vascularizacdo e fascias da cabeca e
pescoco, espacos teciduais potenciais, articulacdo temporomandibular e seios da dura-méter. 2.
Clinica cirargica: pré e pés- operatério, anestesia local, exodontia, cirurgia pré-protética,
hemorragia e hemostasia, dentes inclusos, complicagcdes bucossinusais, fraturas faciais,
traumatologia, cirurgia da articulagdo temporomandibular, cirurgia ortognatica, infeccdes
odontogénicas, alteracdes de desenvolvimento das estruturas orais e periorais, hiperplasias e
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neoplasias benignas, les6es pré-malignas, neoplasias malignas, neoplasias odontogénicas, cistos
odontogénicos, cistos ndo odontogénicos, lesGes pulpoperiapicais, infeccdes bacterianas, virais e
micéticas, injurias fisicas e quimicas da cavidade oral, patologia das glandulas salivares, doencas
dos ossos e das articulacdes, principais manifestagdes das doengas dos sistemas especificos e
distracdo osteogénica. 3. Farmacologia: vias de introdugdo dos medicamentos, absorgéo,
biotransformacéo, eliminagéo, anestésicos locais, vasoconstrictores, analgésicos,
antiinflamatérios, antibidticos. 4. Radiologia oral e maxilofacial: radiografias dentérias,
panoramicas e extra-orais, interpretacdo radiogréafica, lesdes radiolicidas dos maxilares, lesdes
radiopacas dos maxilares, lesdes radioltcidas e radiopacas dos maxilares.
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2008. 624p.
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2004. 400p.

FONSECA, R.J. & WALKER, R.V. Oral and Maxillofacial Trauma. 3 ed. Vol | e Il. St. Louis:
Elsevier, 2005. 1170p.

GOODMAN & GILMAN'S. The pharmacological basis of therapeutics. 8 ed. Vol | e Il. McGraw-Hill
Book Co. 1992. 1737p.

HAMMER, B. Fraturas Orbitérias. 1 ed. Sado Paulo: Santos, 2005. 100p.

KABAN, L.B.; POGREL, M.A. & PERROT, D.H. Complications in oral and maxillofacial surgery.
W.B. Sauders Company. 1997. 386p.

LITTLE, JW.; FALACE, D.A.; MILLER, C.S.; RHODUS, N.L. Dental management of the medically
compromised patient. 5 ed. Mosby, 1987. 668p.

MALAMED, S.F. Manual de anesthesia local. 5 ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2005. 320p.

MEDEIROS, P.J., MEDEIROS, P.P. Cirurgia ortognética para o ortodontista. 2 ed. S&o Paulo:
Santos, 2004. 330p.

MEDEIRQOS, P.J.; MIRANDA, M.S.; RIBEIRO, D.P.B.; LOURO, R.S.; MOREIRA, L.M. Cirurgia dos
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PSICOLOGIA

1. Psicodiagnostico:  técnica de entrevista, testes projetivos; elaboracéo de laudos; devolucdo de
resultados. 2 . Abordagens Psicoterapicas: fundamentagéo tedrico-técnica das psicoterapias
para atendimento individual e em grupo, junto a pacientes idosos, Gestantes e cardiacos, dos
grupos operativos com familias de pacientes psiquiatricos e do atendimento a familias com
referencial psicanalitico. 3. Psicopatologia: conceito de psicose, neurose e perversdo; sindromes
das doengas mentais; disturbios das fun¢des psiquicas. 4. Investigagdo e Clinica . 5. Clinica de
Adolescentes : conceito de sexualidade; principios béasicos de tratamento; o manejo do
tratamento; a questdo da adolescéncia para a psicanalise. 6. Clinica Materno-Infantil : relagéo
mae-bebé: possibilidades e impasses; o papel da linguagem na estruturacdo psiquica da crianca;
0 bebé e a praxis profissional. 7. Psicologia do ldoso : aspectos epidemiol6gicos, psicossociais,
psicoprofilaticos, psicandlise e envelhecimento.
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SERVICO SOCIAL

1-Estado e Politica Social . 2-Seguridade Social Brasileira e seu Financiamento . 3-Politica de
Saude: gestéo e controle social . 4-Servi¢o Social: fundamentos, ética e projeto étic o politico.
5- Servico Social e Projeto da Reforma Sanitéria. 6 -Servigco Social na Saude: Intervencao,
Sistematizacdo, Planejamento e Formacao Profissiona  |. 7- Familia e Servigco Social.
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MOTA, A. E.; BRAVO, M. I. S.; UCHOA,R.; MARSGLIAR,R.; GOMES, L.; TEIXEIRA, M.. Servico
social e saude: formacéo e trabalho profissional: OPAS, OMS, Ministério da Saude, 2006.
www.fnepas.org.br/pdf/servico_social /inicio/htm

CRESS. Assistente Social: ética e direitos.  Coletanea de Leis e Resolu¢des. 52 edicdo.Volume
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ANEXO 2
MODELO DE_PONTUACAO DA PROVA DE TITULOS PARA A AR EA DE PSICOLOGIA

Identificac&o
Nome: Inscricéo:
PSICOLOGIA
Maximo Pontuacéo
ITEM permitido por | PONTUACAO |Mméxima a ser | Tipo de documento a ser considerado
item a ser obtida no
considerado item

1 - Estagio 2 documentos | 0,6 pontos por | 1,2 pontos |Certificado e/ou declaragéo da
curricular documento Instituicdo em papel timbrado, com as
realizado assinaturas e carimbos

durante o Curso correspondentes. Em cada documento
de Graduagédo devera constar que se trata de estagio
em Psicologia. curricular do Curso de Psicologia

Para cada 01

(um) ano com

carga horaria

minima de 400H
em estagio
curricular,
validar-se-a um
documento.

2 - Est4gio 2 documentos | 1,1 pontos por | 2,2 pontos |Certificado e/ou declaragéo da
realizado documento Instituicdo de ensino em papel timbrado,
durante a com as assinaturas e carimbos

graduacéo na correspondentes

area clinica em

instituicbes de

salde, com
duracdo minima
de 01 (um) ano
e carga horaria
minima de 400H.
3 - Estégio extra- |2 documentos | 0,4 pontos por | 0,8 pontos |Certificado e/ou declaragao da
curricular com documento Instituicdo de ensino em papel timbrado,
duracdo minima com a assinatura do supervisor e
de 06 (seis) carimbo
meses, com
carga horéaria
minima de 120H.
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4 - Monitoria com
duracdo minima
de 6 (seis)
meses.

2 documentos

0,4 pontos por
documento

0,8 pontos

Declaracéo da Instituicdo de ensino em
papel timbrado, com as assinaturas e
carimbos correspondentes

5 — Trabalhos
completos
publicados em
revistas
cientificas

2 trabalhos

0,6 pontos por
documento

1,2 pontos

Cépia autenticada dos trabalhos

6 - Apresentacao de
trabalhos em
eventos
cientificos
(exceto Semana
de Iniciacao
Cientifica).

3 trabalhos

0,4 pontos por
documento

1,2 pontos

Diploma ou certificado emitido pela
instituicdo organizadora

7 - Participacdo em
eventos
cientificos na
area.

3 documentos

0,2 pontos por
documento

0,6 pontos

Diploma ou certificado emitido pela
instituicdo organizadora

8 - Bolsista e/ou
estagiario em
projetos de
pesquisa
cientifica em
Orgaos
credenciados,
com
apresentacao de
trabalho em
Semana de
Iniciacéo
Cientifica.

2 documentos

0,6 pontos por
documento

1,2 pontos

Declaracéo em papel timbrado emitido
pela instituicdo

9 - Participacdo em
cursos de
atualizacao e/ou
extenséo
universitaria com
duracao minima
de 30 (trinta)
horas na area da
saude (teoria e
clinica).

2 Cursos

0,3 pontos por
curso

0,6 pontos

Declaracéo ou certificado em papel
timbrado emitido pela instituicdo
organizadora

10 - Concluséao de
curso de lingua
estrangeira.

2 Cursos

0,1 pontos por
curso

0,2 pontos

Declaracéo ou certificado em papel
timbrado emitido pela instituicdo
organizadora

TOTAL

10

OBSERVACAO:

N&o serdo aceitos certificados de participacdo em cursos preparatorios de Residéncia.
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LOCALIZE-SE

CAMPUS DA UERJ
Rua Sao Francisco Xavier 524 Maracana

HOSPITAL UNIVERSITARIO PEDRO ERNESTO
Boulevard 28 de Setembro 77 - Vila Isabel

COORDENADORIA DE DESENVOLVIMENTO ACADEMICO/HUPE
Boulevard 28 de Setembro 77, 3° andar, Vila Isabel

* Chefia do Servico Social HUPE, térreo

* Divisédo de Nutricdo HUPE, térreo

* Servico de Treinamento e Avaliacdo em Enfermagem HUPE, 3° andar

* Setor de Fisioterapia HUPE, 4° andar, sala 482

* Setor de Fonoaudiologia HUPE Térreo

* Setor de Odontologia Bucomaxilofacial - Rua dos Ambulatérios, sala 1-A
* Setor de Psicologia Campus da UERJ, 10° andar, bloco E, sala 10006

CENTRO DE PRODU(;AO DA UERJ
Rua Sao Francisco Xavier 524, Pavilhdo Jodo Lyra Filho, 1° andar, bloco A, sala 1006 - Maracana

COORDENADORIA DE PROCESSOS SELETIVOS
Rua Sao Francisco Xavier 524, Pavilhdo Jodo Lyra, 1° andar, bloco A, sala 1029 — Maracana

COMO CHEGAR A UERJ

Campus Francisco Negréo de Lima Maracana
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ONIBUS

As linhas de 6nibus listadas passam pela Rua Sao Francisco Xavier, entrada da UERJ, ou pelas
avenidas Vinte e Oito de Setembro e Professor Manoel de Abreu, préximas a Universidade. Salte
no primeiro ponto de 6nibus da Avenida Vinte e Oito de Setembro, volte e vire a esquerda,
seguindo a Rua Felipe Camardo até chegar na Rua S&ao Francisco Xavier. Se o 6nibus passar
pela Avenida Professor Manoel de Abreu, salte no dltimo ponto antes da Rua Felipe Camaréo.
Vire a esquerda, seguindo a Rua Felipe Camaréo até chegar na Rua Sao Francisco Xavier.

Centro
222, 232, 239, 240, 241, 247, 249, 260, 267, 383, 391, 433, 438 ou 455

Rodoviéria
266 (via Av. Vinte e Oito de Setembro)

Zona Sul
433, 432, 434, 435, 438, 455, 456 ou 457

Zona Norte
232, 239, 247, 249, 260, 266, 267, 268, 269, 383, 391, 455, 456, 457, 630, 639, 638 ou 711

Zona Oeste / Barra
240, 241, 266, 267, 268 ou 269

METRO

Pegue a Linha 2 (Estécio-Pavuna) do metrd e salte na estacdo Maracana. Quem vem pela Linha 1
(Saens Pefia-Cantagalo) deve fazer a transferéncia na estacao Estacio.
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